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В настоящее время идет активное реформирование российс-
кого законодательства в области бухгалтерского учета и нало-
гообложения. Не избежало корректировки и нормативное 
регулирование аудиторской деятельности.

Аудит: юрисдикция 
без границ

В Федеральном законе от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельнос-

ти» произведено деление на аудиторские услуги и прочие виды деятельнос-

ти, так или иначе связанные с аудитом. Среди них и юридическая помощь. 

Параллельно с этим идет и глобальное реформирование рынка юридичес-

ких услуг.

Согласно ст. 1 этого Закона аудиторские организации, индивидуальные 

аудиторы (индивидуальные предприниматели, осуществляющие аудиторс-

кую деятельность) не вправе заниматься какой-либо иной предпринима-

тельской деятельностью, кроме проведения аудита и оказания услуг, предус-

мотренных данной статьей.

Прочие услуги

Аудиторские организации, индивидуальные аудиторы наряду с аудиторски-

ми услугами могут оказывать прочие связанные с аудиторской деятельнос-

тью услуги, в частности:

1) постановку, восстановление и ведение бухгалтерского учета, составле-

ние бухгалтерской (финансовой) отчетности, бухгалтерское консультирова-

ние;

2) налоговое консультирование, постановку, восстановление и ведение 

налогового учета, составление налоговых расчетов и деклараций;

3) анализ финансово-хозяйственной деятельности организаций и инди-

видуальных предпринимателей, экономическое и финансовое консультиро-

вание;

4) управленческое консультирование, в том числе связанное с реорганиза-

цией организаций или их приватизацией;

Виктор Зимин,
рейтинговый аналитик,
генеральный директор 
Экспертно-аналитической 
и информационно-рейтинговой 
компании «ЮНИПРАВЭКС»,
председатель Комитета 
по рейтингам Ассоциации 
развития финансовых 
коммуникаций и отношений 
с инвесторами (НОА «АРФИ»)


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5) юридическую помощь в областях, связанных 

с аудиторской деятельностью, включая консультации 

по правовым вопросам, представление интересов дове-

рителя в гражданском и административном судопроиз-

водстве, в налоговых и таможенных правоотношениях, 

в органах государственной власти и органах местного 

самоуправления;

6) автоматизацию бухгалтерского учета и внедрение 

информационных технологий;

7) оценочную деятельность;

8) разработку и анализ инвестиционных проектов, 

составление бизнес-планов;

9) проведение научно-исследовательских и экспери-

ментальных работ в областях, связанных с аудиторской 

деятельностью, и распространение их результатов, в том 

числе на бумажных и электронных носителях;

10) обучение в областях, связанных с аудиторской 

деятельностью.

Новый стандарт юридической 
помощи

Министерство юстиции РФ готовит реформу, в резуль-

тате которой, возможно, изменится расстановка сил 

на рынке юридических услуг. Планируется, прежде 

всего, выработка единого «стандарта юридической 

помощи».

Новая адвокатура может стать объединением «двух 

равноправных корпораций – консультантов и адвока-

тов, между которыми сейчас пропасть», поскольку эти 

два сегмента рынка развивались раздельно, непропор-

ционально и неравномерно в течение многих лет.

Общей проблемой также является отсутствие четко 

прописанного уровня ответственности за качество пра-

вовых услуг. Способов стандартизировать качество как 

минимум два:

1) объединение рынка под адвокатским статусом;

2) создание для юридических консультантов отде-

льного стандарта качества с целью приравнять его 

к адвокатскому.

По заявлению заместителя министра юстиции 

Ю. С. Любимова, Минюст России склонен действовать 

по первому сценарию, хотя понимает все риски, связан-

ные с серьезным изменением на консалтинговом рынке. 

В качестве аргументов приводятся следующие:

а) адвокатура – понятная для всего мира конструкция;

б) наличие определенных привилегий адвокатского 

статуса;

в) юридические консультанты, перейдя в адвокатуру, 

получат набор адвокатских преференций (прежде всего, 

право на запрос).

Вместе с тем, как поясняет замминистра, грядущая 

реформа адвокатуры станет объединением двух равно-

великих юридических корпораций в единую российс-

кую адвокатуру. Несмотря на то что объединение адво-

катского и консалтингового миров может быть 

болезненным и тяжелым, стратегическая цель рефор-

мы – передача всего внешнего профессионального юри-

дического консультирования адвокатам и их объеди-

нениям.

Важно отметить, что при этом правовое государство 

должно гарантировать клиенту не только получение 

качественной услуги, но и возможность привлечь юри-

дического консультанта к ответственности за услугу 

некачественную.

Одним из путей цивилизованного решения проблемы 

видится разделение единого адвокатского статуса 

на три, по виду юрисдикции, а именно:

на условно уголовный;

гражданский;

коммерческий.

Серьезная проблема при этом – как обеспечить ком-

фортный вход в адвокатуру для «качественных» юриди-

ческих консультантов и не пропустить туда «некачест-

венных».

Здесь могут пригодиться итоги рейтингов, в которых 

участвуют аудиторские организации, оказывающие 

согласно закону «юридическую помощь в областях, свя-

занных с аудиторской деятельностью, включая:

консультации по правовым вопросам,

представление интересов доверителя в гражданском 

и административном судопроизводстве, в налоговых 

и таможенных правоотношениях, в органах государс-

твенной власти и органах местного самоуправления».

Юридическая помощь от аудиторов?

В докладе «О результатах и основных направлениях 

деятельности Министерства юстиции Российской Феде-

рации на 2009–2011 годы» в качестве стратегических 

целей выделены следующие:

повышение уровня защиты прав и законных интере-

сов граждан и организаций;

улучшение качества исполнения судебных решений, 

актов иных органов и приговоров.

Выбор указанных целей в качестве стратегических 

обусловлен, с одной стороны, необходимостью постоян-

ного развития и повышения эффективности как на тер-

ритории государства, так и за его пределами, системы 

обеспечения и защиты прав и законных интересов лич-

ности и государства, системы оказания квалифициро-

ванной юридической помощи гражданам и организаци-

ям, системы регламентированности вопросов 

по выработке и реализации государственной политики, 

с другой – спецификой средств, способов и механизмов 

их достижения, ориентированных на конечный резуль-

тат. Приоритеты в выборе цели определяются также 

необходимостью совершенствования вышеуказанной 
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деятельности, разработки и реализации долгосрочных 

программ, направленных на решение проблемных 

во просов.

Рейтинги аудиторских организаций, оказывающих 

также юридическую помощь, проводит Экспертно-ана-

литическая и информационно-рейтинговая компания 

«ЮНИПРАВЭКС», присваивая номинантам интегриро-

ванный рейтинговый индекс UNi в соответствующих 

номинациях: «Аудит» UNi (Ауд), «Юридические услуги» 

UNi (Юр) и т. п. При разработке методологии данного 

рейтинга были учтены предложения экспертов рынка 

аудиторских и юридических услуг. В соответствии 

с ними интегрированный рейтинг должен:

учитывать «информационную закрытость» участни-

ков рынка;

принимать во внимание субъективные репутацион-

ные критерии, выявляя их на основе опросов объектов 

рейтингования и их клиентов;

опираться на «косвенные показатели» – «возраст» 

и масштаб организации, численность работников, вклю-

чая штатных юристов, привлекаемых специалистов, 

сумму сделок и исков, потенциал внутренних и состоя-

ние внешних корпоративных ресурсов, наличие про-

грамм лояльности для клиентов и т. д.

Как показал кластерный анализ клиентских предпоч-

тений, большинство заказчиков при выборе аудиторс-

кой организации для решения своих проблем ориенти-

руются на многие факторы, решающим из которых 

является рейтинговый индекс, демонстрирующий 

«открытость». Выручка же, по мнению респондентов, 

«не отражает ее истинного положения на рынке, масш-

таба проектов, влиятельности и качества оказываемых 

услуг». Основной капитал организации, подчеркнули 

опрошенные, «это репутация, профессионализм и на-

дежность».

Универсальная рейтинговая шкала

Экспертно-аналитической и информационно-
рейтинговой компании «ЮНИПРАВЭКС»/
UNipravex

Корпоративная категория
А – Категория А. Объект рейтингования осуществля-

ет деятельность на территории России, в странах СНГ 

и зарубежья и/или имеет филиалы, представительства, 

отделения, дополнительные офисы, дочерние общества, 

зависимые общества, аффилированные компании.

Б – Категория Б. Объект рейтингования осуществля-

ет деятельность в своем федеральном округе и на всей 

территории России.

В – Категория В. Объект рейтингования осуществля-

ет деятельность только в своем федеральном округе, 

городе, районе, населенном пункте.

Индекс внутреннего корпоративного ресурса
1 – объект рейтингования имеет значительный кор-

поративный ресурс. 

Экономическое положение и финансовое состояние 

«хорошее».

2 – объект рейтингования имеет достаточный кор-

поративный ресурс. 

Экономическое положение и финансовое состояние 

«удовлетворительное».

3 – объект рейтингования имеет недостаточный 

корпоративный ресурс. 

Экономическое положение и финансовое состояние 

характеризуется как «неудовлетворительное».

Индекс внешнего корпоративного ресурса
1 – объект рейтингования имеет значительный кор-

поративный ресурс, высокий коэффициент деловой 

активности, привлекательный имидж, основанный 

на системе формирования и развития конкурентоспо-

собного бренда. 

Активно, грамотно и умело использует информацион-

ные технологии.

2 – объект рейтингования имеет достаточный кор-

поративный ресурс, средний коэффициент деловой 

активности, положительный имидж. 

Недостаточно использует информационные техноло-

гии.

3 – объект рейтингования имеет удовлетворитель-

ный корпоративный ресурс, недостаточно высокий 

коэффициент деловой активности. 

Не использует информационные технологии для 

своего продвижения в рынке.

Дополнительные значения и конкурентные 
преимущества

«++» – объект рейтингования имеет эксклюзивный 

корпоративный ресурс, высокое конкурентное преиму-

щество.

«+» – объект рейтингования располагает дополни-

тельными возможностями в данном классе, обладает 

значительным конкурентным преимуществом.

«-» – объект рейтингования имеет замечания со сто-

роны контролирующих государственных органов, само-

регулируемых организаций, рекламации заказчиков.

Дисконтный индекс
[%] – объект рейтингования осуществляет програм-

му лояльности (или планирует участие в ней), имеет 

бонусно-дисконтные привилегии для заказчиков.

Индексы UNi

«+++» – показатели позволяют рассматривать объ-

ект рейтингования как претендента для включения 

в состав индексов: UNi (Ауд), UNi (Юр), UNi (Кон), UNi 

(Оц), UNi (Инвест) и др. 
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Федеральный интегрированный рейтинг 
аудиторских организаций по итогам работы 
за 2010 год, включая первое полугодие 2010 года 
(по состоянию на 1 мая 2011 г.)

Экспертно-аналитической и информационно-рейтинговой компании «ЮНИПРАВЭКС»/UNipravex 
Методология интегрированного рейтинга, организация рейтингового процесса © В.А. Зимин

Наименование 
организации / 
корпоративный 
бренд

Город Основной вид деятельности / 
Специализация

Время 
работы 
на рын-
ке (лет)

Кол-во 
штатных 
работни-
ков / в 
т.ч. ауди-
торов

Кол-во при-
влекаемых 
специалис-
тов: аудито-
ров / других

Кол-во компа-
ний, где орга-
низация явля-
ется офици-
альным 
аудитором 

Интегрированные 
рейтинговые 
индексы UNi(Ауд), 
UNi(Юр)

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ (г. Москва). Группы компаний*

«Независимая 
Консалтинговая 
Группа 2К Аудит – 
Деловые консуль-
тации»

Москва

Аудит, консалтинг, оценка / Юридическая 
помощь в областях, связанных с аудиторс-
кой деятельностью, включая консультации 
по правовым вопросам, представление 
интересов доверителя в гражданском 
и административном судопроизводстве, 
в налоговых и таможенных правоотноше-
ниях, в органах государственной власти 
и органах местного самоуправления. 
Защита прав налогоплательщика в досу-
дебном или судебном порядке, защита 
в судах по вопросам бухгалтерского учета 
и налогообложения, представление интере-
сов в налоговых и иных государственных 
органах, в судах, связанных с решением 
налоговых споров

17 259/54 1/24 131 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%] 

ЗАО Аудиторская 
компания «Арт-
Аудит»

Москва

Аудиторско-консалтинговая и оценочная 
деятельность / Аудит (общий аудит, аудит 
кредитных организаций, страховщиков, 
бирж, внебюджетных фондов и инвестици-
онных институтов) по российским и меж-
дународным стандартам. Оценка стоимос-
ти бизнеса, имущества и обязательств. 
Консультационное обслуживание по воп-
росам бухгалтерского учета и налогообло-
жения. Корпоративное управление и 
финансы. Кадровый консалтинг. Юриди-
ческий консалтинг. Услуги по постановке 
бухгалтерского и налогового учета. Комп-
лексный экспертный анализ финансово-
хозяйственной деятельности организаций. 
Правовое обеспечение бизнеса. Марке-
тинговые исследования. Подготовка 
финансовой отчетности по МСФО 

13 423/183 0/0 1802 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%] 

«Группа 
«ПРИМЕКС» (ООО 
«ПРИМЕКС», ООО 
«Фирма Ревью 
Консалт», ООО 
«БриЗ», ООО 
«Независимые 
деловые консуль-
тации»)»

Москва

Аудиторская, консалтинговая деятель-
ность / Юридическая помощь в областях, 
связанных с аудиторской деятельностью, 
включая консультации по правовым воп-
росам, представление интересов довери-
теля в гражданском и административном 
судопроизводстве, в налоговых и тамо-
женных правоотношениях, в органах 
государственной власти и органах мест-
ного самоуправления 

15 30/10 1/1 18
Индекс присвоен 
впервые В+++ 
1+++ 1+ [%]
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Наименование 
организации / 
корпоративный 
бренд

Город Основной вид деятельности / 
Специализация

Время 
работы 
на рын-
ке (лет)

Кол-во 
штатных 
работни-
ков / в 
т.ч. ауди-
торов

Кол-во при-
влекаемых 
специалис-
тов: аудито-
ров / других

Кол-во компа-
ний, где орга-
низация явля-
ется офици-
альным 
аудитором 

Интегрированные 
рейтинговые 
индексы UNi(Ауд), 
UNi(Юр)

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ

КонС-Аудит Красно-
армейск

«Аудиторская деятельность / Общий аудит; 
аудит бирж, внебюджетных фондов 
и инвестиционных институтов. Юридичес-
кий консалтинг: консультирование по воп-
росам налогового, гражданского, трудово-
го и иных отраслей законодательства; 
составление и экспертиза договоров, 
локальных актов, иных документов пред-
приятия; составление бизнес-планов»

17 44/9 0/0 94 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%] 

Аудиторская 
фирма «Аудитс-
тройиндустрия» 

Смоленск

Аудиторская деятельность / Проведение 
аудиторских проверок бухгалтерской 
отчетности, оказание консалтинговых 
услуг по вопросам бухгалтерского и нало-
гового учета, юридическое сопровожде-
ние и защита интересов налогоплательщи-
ков в арбитражных судах

14 13/6 1/0 107 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%]

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Эккона UHY Санкт-
Петербург

Консалтинг, аудит, оценка / Юридическое 
консультирование и сопровождение: пре-
доставление профессиональных услуг 
по всему спектру правовых проблем, 
встречающихся в хозяйственной деятель-
ности предприятий и организаций 

15 18/8 1/0 50 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%] 

Аудит-Бизнес-
Платформа

Санкт-
Петербург

«Аудиторские услуги / Аудит: обязательный; 
инициативный; налоговый аудит; налого-
вое консультирование; налоговое предста-
вительство; бухгалтерское консультирова-
ние; управленческое косультирование; 
правовое консультирование, включая 
представительство в судах по налоговым 
спорам; ведение бухгалтерского учета; 
due diligence review. Юридические услуги: 
налоговый арбитраж; правовое сопровож-
дение бизнеса»

5 7/5 2/3 32 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%] 

Аудиторская 
фирма «КОНСАЛТ»

Санкт-
Петербург

Общий аудит, консалтинг, арбитраж / Юри-
дические услуги: представительство интере-
сов в суде; юридическое сопровождение 
процедуры банкротства; текущее (абонент-
ское) юридическое обслуживание; регист-
рация коммерческих, некоммерческих 
организаций, индивидуальных предприни-
мателей в г. Санкт-Петербурге; консультаци-
онные услуги по созданию реестра акцио-
неров; услуги в области миграционного 
контроля (для юридических лиц и руководи-
телей юридических лиц); дополнительные 
услуги правового департамента 

20 49/15 1/0 185 Индекс стабилен = 
Б++ 1+++ 1++ [%] 

ПРИВОЛЖСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

Аудиторская 
независимая 
компания «СЭНК»

Казань

Аудиторские услуги. Консалтинг. Оценка / 
Общий аудит, налоговый аудит, приватиза-
ционный аудит, кадровый аудит, бизнес-
планирование, консультационные услуги. 
Юридические услуги: регистрация, реорга-
низация и ликвидация ООО, ЗАО, ОАО, 
некоммерческих организаций; налоговые 
споры; обжалование решений, действий 
(бездействий) налоговых и других государс-
твенных органов; консультации в области 
трудового законодательства; разработка 
и юридическое сопровождение договоров; 
арбитраж (все инстанции), подготовка 
документов (исковые заявления, жалобы, 
ходатайства), представительство в суде

14 9/6 0/0 55 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ [%] 
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Наименование 
организации / 
корпоративный 
бренд

Город Основной вид деятельности / 
Специализация

Время 
работы 
на рын-
ке (лет)

Кол-во 
штатных 
работни-
ков / в 
т.ч. ауди-
торов

Кол-во при-
влекаемых 
специалис-
тов: аудито-
ров / других

Кол-во компа-
ний, где орга-
низация явля-
ется офици-
альным 
аудитором 

Интегрированные 
рейтинговые 
индексы UNi(Ауд), 
UNi(Юр)

ПРИВОЛЖСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ

Аудиторская 
компания 
«Центр аудита и 
консалтинга» 
(ООО «АКЦЕПТ») 

Казань

Аудит, консалтинг, оценка / Юридичес-
кая помощь в областях, связанных 
с аудиторской деятельностью, включая 
консультации по правовым вопросам, 
представление интересов доверителя 
в гражданском и административном 
судопроизводстве, в налоговых и тамо-
женных правоотношениях, в органах 
государственной власти и органах мест-
ного самоуправления

8 15/8 3/0 14
Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ 
[%] 

УРАЛЬСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

Ассоциация 
«Налоги России» 

Екате-
ринбург

Аудит, консалтинг, оценка, арбитраж / 
Общий аудит. Представления интересов 
клиентов в контролирующих органах 
и судах при рассмотрении налоговых 
и гражданских споров. Услуги по пред-
ставлению интересов клиентов в граж-
данских спорах, вытекающих из любых 
видов сделок, как в стадии досудебного 
урегулирования (подготовка претензий, 
переговоры с оппонентом и т.п.), так 
и непосредственно в суде

18 62/16 0/0 84
Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ 

Консалтинговая 
группа «Лекс» – 
«Аудиторская 
фирма «Аудит-
СибМаш»

Тюмень

Аудиторская деятельность / Аудит, нало-
говый аудит, аудит по специальному 
аудиторскому заданию, постановка, 
сопровождение, ведение, восстановле-
ние бухгалтерского и налогового учета, 
разработка локальных нормативных 
актов в области бухгалтерского и нало-
гового учета, налоговое консультирова-
ние, налоговые споры, оценка налого-
вых рисков по хозяйственным 
ситуациям

16 8/5 0/0 24
 Индекс стабилен 
= А+++ 1+++ 1+++ 
[%] 

СИБИРСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

Консультацион-
но-внедренчес-
кое предпри-
ятие «Сибаудит 
инициатива» 

Красно-
ярск

Аудиторские услуги, консалтинг, оценка 
/ Аудит страховщиков, аудит внебюджет-
ных фондов, общий аудит. Юридические 
услуги: представление интересов клиен-
та; экспертно-аналитическая работа; 
регистрация, реструктуризация, ликви-
дация; юридическое сопровождение 
деятельности 

20 20/10 0/0 116
Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ 
[%] 

Профитек Омск

Аудиторские услуги / Общий аудит. Нало-
говый аудит, налоговое консультирова-
ние и представительство (кроме юриди-
ческого представительства) от имени 
клиентов перед налоговыми управлени-
ями, оценка налоговой нагрузки при 
ведении хозяйственной деятельности 
налогоплательщика; аудит и определе-
ние налоговых рисков при осуществле-
нии сделок и операций, управление 
издержками; налоговый консалтинг 
иностранных представительств; налого-
вое планирование; подготовка для част-
ных лиц или предприятий налоговых 
деклараций о доходах 

14 33/21 0/0 239
Индекс стабилен = 
А++ 1+++ 1+
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Наименование 
организации / 
корпоративный 
бренд

Город Основной вид деятельности / 
Специализация

Время 
работы 
на рын-
ке (лет)

Кол-во 
штатных 
работни-
ков / в 
т.ч. ауди-
торов

Кол-во при-
влекаемых 
специалис-
тов: аудито-
ров / других

Кол-во компа-
ний, где орга-
низация явля-
ется офици-
альным 
аудитором 

Интегрированные 
рейтинговые 
индексы UNi(Ауд), 
UNi(Юр)

ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ 

«Аудиторско-кон-
салтинговая 
группа «Гранд-
Стандарт» (Ауди-
торско-консал-
тинговая фирма 
«Гранд», Консуль-
тационная 
фирма «Сервис-
Гранд», Оценоч-
ная фирма 
«Стандарт», Груп-
па компаний 
«Стандарт»)

Якутск

«Аудиторская и консалтинговая деятель-
ность. Юридический консалтинг:
правовое консультирование юридичес-
ких и физических лиц по вопросам 
действующего законодательства;
разработка различных видов договоров 
и контрактов, а также учредительных 
документов и их регистрация;
экспертиза и анализ дебиторской задол-
женности и подготовка заключений 
с предложениями о списании безнадеж-
ной задолженности с истекшим сроком 
давности; представление интересов 
клиента во всех административных 
и судебных инстанциях; управленческий 
учет (контроллинг)»

15 28/5 4/3 49
Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1+++ 

Веда-Аудит Влади-
восток

Общий аудит, консультирование по вопро-
сам бухгалтерского учета и налогообложе-
ния, юридические услуги, постановка 
и ведение бухгалтерского учета, экспер-
тиза и анализ хозяйственной, коммерчес-
кой и финансовой деятельности, управле-
ния, планирования систем и форм 
организации и стимулирования труда. 
Трансформация РСБУ в МСФО

10 18/7 0/0 14 Индекс стабилен = 
А+++ 1+++ 1++++ 

* – публикуются номинанты рейтинга, входящие в группы компаний, оказывающие, наряду с аудиторскими, юридические услуги. Номинанты рейтинга 
«Аудит» – аудиторские организации г. Москвы будут опубликованы в следующем номере. 

Примечание: Федеральный интегрированный рейтинг аудиторских организаций по итогам 2009 года опубликован в предыдущих номерах журнала 
«Консультант» за 2011 год – №№ 3, 5, 7. 

НЕ ПРОПУСТИТЕ ОБНОВЛЕНИЯ ЗА МАРТ 2011! 

Законодатели подготовили сюрпризы!

Смягчили условия, при выполнении которых компании вправе 
применять УСН. Казенным же учреждениям путь в «упрощенку»

закрыли.

Разработали новые правила для расчета всех
пособий, выплачиваемых за счет средств соцстраха.

Позаботились о том, чтобы работники не теряли на сумме
пособий по временной нетрудоспособности. Для этого им придется 
обращаться к прежним работодателям за справками о заработке.

Составили перечень льготников, которые могут платить
страховые взносы во внебюджетные фонды по пониженному тарифу.

Эксперты издательства непрерывно следят за происходящими в законодательстве изменениями, 
анализируют их и выпускают обновления к вашему бератору, чтобы он всегда оставался
актуальным.

ИЗДАТЕЛЬСТВО «БЕРАТОР» ПРЕДУПРЕЖДАЕТ: НЕАКТУАЛЬНЫЙ БЕРАТОР ОПАСЕН ДЛЯ ВАШЕЙ РАБОТЫ!

Единая информационная служба издательства «Бератор»: 8 (495) 737-44-11
www.beratorcity.ru



Практика ваших коллег – лучший

 способ научиться на чужих 

ошибках и предотвратить 

собственные.

Редакция журнала «Консультант»

Журнал «Консультант» предназначен в первую очередь для фи-
нансовых директоров и сотрудников их департамента. Но его 
с удовольствием читают генеральные директора, аудиторы, 
юристы, специалисты консалтинговых компаний.

Журнал выходит ежемесячно для тех, кто хочет принимать вер-
ные управленческие решения и двигать бизнес вперед, основы-
ваясь на самой актуальной информации.

Он сочетает в себе практический опыт менеджмента самых 
успешных российских компаний. Подобную информацию 
невозможно получить ни из сети Интернет, ни из учебников.

Задача журнала «Консультант» – максимально полно освещать 
проблемы управления финансами, налоговые, страховые, ана-
литические и другие наиболее актуальные вопросы.

Авторы «Консультанта» – профессионалы ведущих россий-
ских и западных компаний: KPMG, Делойт и Туш, Ernst & Young, 
Pepeliaev Group, «Барщевский и партнеры» и многие другие.

Эксклюзивная информация для вас – каждый месяц.



В СВОЕМ ГОРОДЕ

Чтобы оформить подписку, нужно 
позвонить представителю издательства. 

Представители могут посоветовать 
дополнительные новые и полезные издания 
«Бератора».

ВСЕ О БУХГАЛТЕРИИ, НАЛОГАХ И ФИНАНСАХ НА БУДУЩИЙ ГОД

В ИЗДАТЕЛЬСТВЕ

Вы можете самостоятельно перечислить 
необходимую сумму подписки платежным 
поручением. 

В назначении платежа укажите название 
журнала и обязательно адрес доставки 
и контактное лицо.

РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ОПЛАТЫ ПОДПИСКИ:

ООО «БЕРАТОР»,
ИНН 7702309434, КПП 771801001,
р/с 40702810800000002322 
в ОАО «СОБИНБАНК», г. Москва,
к/с 30101810400000000487,
БИК 044525487

ВЫБИРАЙТЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ В СВОЕМ ГОРОДЕ

Белгород «ЦДП БЭСТ-пресса» (4722) 26-74-51

Воронеж «ЦДП БЭСТ-пресса» (4732) 51-20-48

Иркутск «Центр Финансово-
экономической 
информации»

(3952) 25-01-23, 25-01-21

Калининград «Пресса-Подписка» (4012) 53-50-81, 53-20-11,
46-02-73 

«Балтийское 
подписное агентство» 
(ЧП Юрина А.З.)

(4012) 991-808, 991-807

Курск «ЦДП БЭСТ-пресса» (4712) 514931, 514932, 740711

Липецк «ЦДП БЭСТ-пресса» (4742) 51-58-71, 
51-58-72, 51-58-73

Москва «Урал-пресс» (495) 961-23-62

«Интер-почта» (495) 500-00-60

«Деловая пресса» (495) 665-68-92

«Артос-Гал» (495) 981-03-24

«Орикон-М»,
«Орикон-Плюс»

(495) 663-30-54

Нижний Новгород «Пресс-Центр» (831) 412-03-13

Ростов-на-Дону «ЦДП БЭСТ-пресса» (863) 267-66-70, 200-79-66, 
200-79-67

Санкт-Петербург «Пресс-Экспресс» (812) 335-97-51, 786-81-19

Таганрог «ЦДП БЭСТ-пресса» (8634) 311-878, 320-391

Челябинск «Прессбюро» 8 (351) 210-47-20, 262-82-16



НА ПОЧТЕ

1) Возьмите на почте подписной бланк. 

2)  Укажите в нем точное название журнала, 
индекс по выбранному каталогу агентства 
«Роспечать» или каталогу «Пресса России». 

3)  Заполните поля с указанием периода 
подписки и количества журналов. 

4)  Укажите адрес, по которому будут 
доставляться издания, ваши Ф. И. О. или 
название организации.

ЧЕРЕЗ ИНТЕРНЕТ
1) Зайдите на сайт www.beratorcity.ru

2) Выберите раздел «продукты».

3)  Выберите подраздел «журналы» и найдите 
нужное издание, под изображением 
обложки указана цена. 

4)  «Кликните» по ней – вы увидите 
«запомнить». 

5)  «Кликните» по этому слову и в левой 
колонке 
вы увидите «оформить заказ».

6) Далее действуйте по инструкции на сайте.

7)  Вы можете самостоятельно выписать счет 
и оплатить его платежным поручением.

ИНФОРМАЦИОННАЯ СЛУЖБА ИЗДАТЕЛЬСТВА: 8 (495) 737-44-11

Каталог «Газеты 
и журналы», 

агентство 
«Роспечать»

Объединенный 
каталог 

«Подписка-2011» 
«Пресса России»

МАП

Журнал «Консультант» 73449 40531 99736

ИНДЕКСЫ ДЛЯ ПОДПИСКИ НА ПОЧТЕ

«Консультант» рекомендует: актуальные издания по бухгалтерской и налоговой тематике. 
Вы можете приобрести их в своем городе, в издательстве и любым способом, описанным выше. 

А также позвонив по телефону информационной службы 8 (495) 737-44-11
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